LAMPIRAN KEPUTUSAN DIREKTUR
RSD K.R.M.T. WONGSONEGORO
KOTA SEMARANG

Nomor: 137 Tahun 2022
Tanggal: 26 Januari 2022
DAFTAR INFORMASI PUBLIK PADA
RSD K.R.M.T.WONGSONEGORO
KOTA SEMARANG TAHUN2022
1. InformasiyangDiumumkanSecaraBerkala
No. Judul Informasi Ringkasan Isi Informasi Pejabat atau Penanggungja Waktu dan Bentuk Jangka Waktu
unit yang wab pembuatan tempat Informasi Penyimpanan
Menguasai atau penerbitan pembuatan Yang
Informasi informasi Informasi Tersedia
Informasi tentang Profil Badan Publik
1.1 | Kedudukan/domisili Rumah Sakit Daerah Subbag Tata Usaha | Sub Update Tahun | Hard & Selama
beserta alamat lengkap. | K.R.M.T. dan Rumah Tangga | Koordinator 2021 di RSD | Soft(File_p berlaku
Wongsonegoro Kota Informasi dan K.RM.T. df)
mmaﬂﬂgm Pemasaran EOSWMOSGWOHO
Alamat: JL
Fatmawati
No.1,
Semarang
Telepon:  024-6711500
Fax o 024-6727755
Email  :rsud@semarangkota.go.id




1.2

Visi&Misi

Visi:

Rumah Sakit Daerah Kota semarang
Menjadi Rumah Sakit kepercayaan
publik di Jawa Tengah dalam
Bidang Pelayanan

Misi:
1.Memberikan
pelayanan
kesehatan
paripurna

Subbag Tata Usaha
dan Rumah Tangga

Sub
Koordinator
Informasi dan
Pemasaran

Update Tahun
2021 di
RSDK.R.M.T.
Wongsonegoro

Hard
&Soft
(online)

Selama

berlaku

sesuaikebutuhanpasiend
an keluarga
secaraprofesional
yangberorientasi
padakeselamatanpasien;

2. Mengembangkan secara
kreatif dan inovatif
dalam rangka
peningkatan kinerja
organisasi;

3. Menyelenggarakan
pendidikan yang menunjan
gpenelitian dalam
pengembangan ilmu
pengetahuan dibidang
kesehatan untuk
Meningkatkan
mutupelayanan

Sub
Koordinator
Informasi dan
Pemasaran

1.3

Tugas & Fungsi

Tugas:

Menyelenggarakan
pelayanankesehatan dengan upaya
penyembuhan,pemulihan,peningkata
n, pencegahan,
pelayananrujukan,dan
menyelenggarakan pendidikan dan
pelatihan, penelitian dan
pengembangan serta pengabdian
masyarakat.

SubbagTataUsaha
danRumahTangga

SubKoordinator
Informasi
danPemasaran

Update
Tahun2021di
RSDK.R.M.T.
Wongsonegoro

Hard&So
fi(file_pd
f)

Selama
berlaku




Pelayanan penunjang medis dan non medis
Pelayanan keperawatan

Pelayanan rujukan

Pelaksanaan pendidikan

dan pelatihan

Pelaksanaan penelitian dan
pengembangan serta

pengabdian masyarakat

e © @ @

Tugas & Fungsi Rumah Sakit Daerah

K.R.M.T Wongsonegoro Kota

Semarang Sesuai Perwal Kota semarang

Nomor 42 Tahun 2008
Struktur Roukie . Subbag Tata Sub Update Hard & Selama
Organisasi,Tugas,W e Dkl Usaha dan Koordinator | Tahun2021di | Soft(file_pd berlaku

. 2. Wakil Direktur Umum .
ewenang & Fungsi dan Kenngan: Rumah Tangga | Informasi dan | RSDK.R.M.T. f)
Wakil Direktur Pelayanan; Pemasaran | Wongsonegoro

3
4. Kepala Bagian Perencanaan dan Informasi;
5. Kepala Bagian Umum;
6. Kepala Bagian Keuangan;
7. Kepala Bidang Pelayanan;
8.  Kepala Bidang Keperawatan;
9.  SubKoordinator Penunjang
NonMedik;
10. Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan
RumahTangga;
11. SubKoordinato Bagian Sumber Daya Manusia
12. Kepala Subbagian Akutansi
Penyusunan Anggaran dan Barang
Milik Daerah
13.  Sub Koordinator Perbendaharaan
dan Mobilisasi Dana
14. Kepala Subbagian Perencanaan
dan Evaluasi;




Penjabaran Struktur
lebih lengkap sesuai
dengan Perwal Kota

semarang Nomor 42
Tahun 2008
1.5 | Informasi Pelayanan  |Antaralain: SubKoordinasi SubKoordinator | Update Hardcopy( Selama
1. Pelayanan Rawat Darurat Informasi dan Informasi dan Tahun2021di Brosur berlaku
2. Pelayanan Rawat Jalan Pemasaran Pemasaran RSDK.RM.T. | booklet)
3. Pelayanan Rawat Inap Wongsonegoro | &Sofi(file
4. Pelayanan Rawat intensif _pdf)
5.PelayananBedahSentral http://ppid.rsud.semarangkota.go.id/wp-
content/uploads/2022/05/RENSRA-2022-
2026.pdf
6.Pelayanan Kebidanan
7.Pelayanan Rehabilitasimedis
8.Pelayanan Radiologi
Informasi pelayanan secara
Terperinci tertuang dalam
RENSTRA Tahun 2022-2026
1.6 | SDM yang dimiliki Komposisi pegawai :PNS Sub Koordinator SubKoordinator Update Hard & Selama
sebanyak 399 orang Sumber Daya Informasi dan Tahun2021di | Soft(file_pd berlaku
CPNS sebanyak 500rang, Manusia Pemasaran RSD )
P3K sebanyak 1 orang
TPHL sebanyak lorang
Dokter Mitra sebanyak 23orang, K.RM.T.
Tenaga kontrak sebanyak 238orang, Wongsonegoro
Pegawai tetap Sebanyak 816
orang. Total
Pegawai 1349 orang
1.7 | Profil Pimpinan Direktur: dr.Susi Herawati,M.Kes SubbagTataUsaha | SubKoordinator UpdateTahun | Soft/Sistem Selama
dan Rumah Informasi dan
Tangga Pemasaran
Rumah Sakit NIP:196410061990032006 2021diRSD InformasiKe Berlaku
Daerah Pangkat/Gol: Pembina Utama KRM.T. pegawaian
K.RM.T. Wongsonegoro
Wongsonegoro Kota  Muda /TVe
Semarang
1.8 | LHKPN LHKPN Subbag Umum Subbag UpdateTahun | Hard/Soft Selama
Direktur Tahun 2018 Kordinator 2022diRSD (pdf) berlaku




WakilDirektur Umumdan Informasi dan K.RM.T.
Keuangan Pemasaran
Tahun 2020 Wongsonegoro
Wakil Direktur Pelayanan Tahun
2020 da terima LHKASN
RingkasanProgram&Kegiatanyangsedangdijalankan
_
2.1 | Informasi khusus Twitter : SubKoordinaty UpdateTahun20 | Hard & Stahun
lainnya yang (@rskotasemaranglnstagram : or Informasi | 21diRSDK.R. Soft(file pd
berkaitan langsung rsudkrmtwongsonegoroFacebook dan M.T. f)
Qﬂﬁmm—u hak-hak RSUDK.R.M.T. Pemasaran EOBWMO—..GNOHO
masyarakat Wongsonegoro
kotaSemarang
SMSCenter 085799994001
KanalPengaduan
2.2 | Informasi tentang Berisi syarat,prosedur dan jadwal SubKoordina | SubKoordinatf UpdateTahun20 | Hard&soft Selama
Rekruitmen Pegawai | rekruitmen pegawai tor Sumber | or 21diRSDK.R. | (online) beraku
Daya Informasidan| M.T.
Manusia Pemasaran | Wongsonegoro
2.3 | Informasi Agenda Berisi kegiatan,waktu pelaksanaan dan SubbagTata| SubKoordinat| UpdateTahun20
kegiatan harian Pejabat/staf yang melaksanakan Usaha dan| or Informasi | 21diRSDK.R.
RS RumahTangga| dan M.T.
Pemasaran | Wongsonegoro
35 Ringkasan Kinerja yang telah dilaksanakan
3.1 | Penilaian Kinerja LAKIP Tahun 2017 memuat antara lain SubKoordinat Update Tahun | Harrd&soft Itahun
Rumah Sakit Daerah :gambaran umum RS,rencana program or Informasi | 2022 di RSD | (file_pdf)
K.R.M.T.Wongsone dan kegiatan, Nilai kinerja BLUD dan K.RM.T.
goro Kota Semarang sebesar79,35.% Pemasaran | Wongsonegoro
LAKIP Tahun 2018 memuat antara lain
:gambaran umum RS, rencana program dan
kegiatan,Nilai kinerja BLUDsebesar73,3.%
LAKIP Tahun 2019 memuat antara lain
:gambaran umum RS, rencana program
dan




kegiatan,Nilai kinerja BLUD sebesar
87,75.%

LAKIP Tahun 2020 memuat antara lain
:gambaran umum RS, rencana program dan
kegiatan,Nilai kinerja BLUD sebesar71,85
%

LAKIP Tahun 2021 memuat antara lain
:gambaran umum RS, rencana program dan
kegiatan,Nilai kinerja BLUD sebesar73,20%

3.2 | TargetdanP Target dan penyerapan kegiatan RSD SubKoordinat UpdateTahun20 | Hard&soft Itahun
enyerapan K.R.M.T.Wongsonegoro or 22diRSDK.R.
Kegiatan Kota Semarang Kota Semarang 2020 Informasidan| M.T.
dapat diakses melalui website Pemasaran | Wongsonegoro

http://simraka/public/rka/rkt/index/2020

http://ppid.rsud.semarangkota.go.id/wp-
content/uploads/2022/05/RKT-TARGET-
2022 xlsx




3.3 | Kerangka Acuan KAK Tahun 2022 antara lain: Sub Update Tahun | Hard / Itahun
Kerja 1. KAK Master plan2022 Koordinator | 2022 di RSD | Soft(pdf)
2. KAK Smart Hospital2022 Informasi K.RM.T.
3. KAK Pelebaran Jembatan Dan Wongsonegoro
4. KAK Perencanaan Aspal Amarta Gatotkaca Pemasaran
4. Ringkasan Laporan Akses Informasi Publik
4.1 | Jumlah Jumlah Permohonan Informasi Subbag UpdateTahun20 | Hard&so Stahun
Permohonan pada RSD K.R.M.T. Informasi 21diRSUDK.R. | ft(file pd
Informasi Publik Wongsonegoro Kota Semarang 2020 dan M.T. f)
yang di terima melalui sms center,email,website ppid Pemasaran | Wongsonegoro
dan permohonan langsung
4.2 | Waktu yang Waktu yang diperlukan dalam memenuhi Subbag Update Tahun | Hard&soft 5tahun
diperlukan dalam setiap permohonan Informasi Publik yang Informasi 2021 di RSD | (file_pdf)
memenuhi setiap diterima pada tahun 2020 sebagaimana dan K.R.M.T.
permohonan tercantum dalam Laporan Tri Wulan PPID Pemasaran Wongsonegoro
Informasi Publik PPID dan register permohonan informasi
publik Tahun 2020 ratarata < 3 hari.
Sedangkan pada Tahun 2020 s.d Triwulan III
rata rata<3hari.
4.3 | Jumlah Jumlah permohonan yang dikabulkan Subbag Update Tahun | Hard&soft Stahun
permohonan hingga bulan Oktober 2020 sebanyak 6 Informasi 2021 di RSD | (file_pdf)
Informasi publik pemohon online .Jumlah permohonan yang dan K.RM.T.
Yang ditolak 0. Pemasaran Wongsonegoro
dikabulkan dan
ditolak
4.4 | Alasan penolakan Tidak ada penolakan permohonan Subbag Update Tahun | Hard&soft Stahun
permohonan informasi publik Informasi 2021 di RSD | (file_pdf)
informasi publik dan KR.M.T.
Pemasaran

Wongsonegoro




4.5 | Informasi tentang 1. Mekanisme Permohonan nformasi Subbag Update Tahun | Hard&soft(file | Selama
hak dan tata cara Publik Informasi 2021 di RSD | _pdf) masihberlaku
memperoleh 2. Mekanisme Keberatan Informasi dan K.R.M.T.
informasi Publik. Pemasaran | Wongsonegoro
publik;serta tata 3. Form pengisian permintaan
cara pengaduan informasi publik
penyalahgunaan
wewenang atau
pelanggaranyang
dilakukan oleh
pejabat

4.6 | Informasi tentang Tata cara pengaduan ASN dan form Subbagl Update Tahun | Hard&soft Stahun
hak tata cara pengaduan pelanggaran ASN nformasi 2021 di RS | (file_pdf)
pengaduan (LAPOR) dan DK.R.M.T.
penyalahgunaan Pemasaran | Wongsonegoro
wewenang atau
pelanggaran yang
dilakukan oleh
pejabat

4.7 | Daftar Standar & SOP Pelayanan antara lain: Subbag Update Tahun | Hard&soft Selama
Prosedur 1. SOP tentang Pendaftaran Pasien Informasi 2021 di RSD | (file_pdf) masihberlaku
Operasional (SPO) Rawat Jalan dan K.R.M.T.

Pelayanan 2. SOP tentang Admisi Pasien Pemasaran Wongsonegoro

Rawat Inap
3. SOP tentang Pemulangan Pasicn
SOP lengkap tercatat pada Daftar
Standar Operasional Prosedur Tahun
2020




4.8 | Informasi tentang Prosedur Penanganan Keadaan darurat di Subbag Update Tahun | Hard&soft Selama
prosedur peringatan lingkungan RSD KRMT Wongsonegoro Informasi 2021 di RSD | (file_pdf) masihberlaku
dini dan prosedur tertuang dalam Dokumen SPO-SPO Pelayanan dan K.R.M.T.
evakuasi keadaan diantaranya: Pemasaran Wongsonegoro
darurat .

e Panduan Menghadapi Bencana
e Penanganan Kejadian
Kebakaran (Kode Merah)
e Penanganan Kejadian Henti Jantung
Dewasa atau Anak-Anak (KodeBiru)
2. InformasiYangDiumumkanSecaraSertaMerta
Pejabat atau | Penanggun Waktu dan Bentuk Jangka Waktu
unit yang h jawab tempat Informasi  [Penyimpanan
No. Judul Informasi Ringkasan Isi Informasi Menguasai pembuatan pembuatan Yang
Informasi atau Informasi Tersedia
Penerbitan
informasi
1. | Prosedur Berisi Jalur evakuasi,Simulasi gempa dan SubbagTata| Sub Update Hard Stahun
Penanganan prosedur penanganan bencana,papan Usaha dan| Koordinator Tahun 2021 (PapanPeng
Keadaan pengumumam,cara penggunaan APAR Rumah Tangga| Informasi di RSD umuma
Bencana dan KRM.T. n)&Soft(
Pemasaran Wongsonegor JPEG,
0 VideoY
outube)
3. InformasiyangTersediaSetiapSaat
Pejabat atau Penanggung Waktu dan
unit yang jawab tempatpe Bentuk Jangka waktu
No. Judul informasi Ringkasan Isi Informasi Menguasai pembuatan mbuatan Informasi Penyimpanan
Informasi atau penerbitan [nformasi yang tersedia
informasi
1. Daftar Informasi Berisi tentang Informasi—informasi publik Sub SubKoordinator | Update Hard&soft Selama
Publik yang tersedia secara berkala, serta Koordinator Informasi dan Tahun 2022 | (file_pdf) berlaku
merta,setiap saat & dikecualikan Informasi dan | Pemasaran di website:
Pemasaran RSDK.R.M.
T.Wongsone | hitps://pp
goro id.rsud.s




emarangk

ota.go.id/
daftar-
informasi-
publik/

z, Informasi tentang Kebijakan,Surat Keputusan,dan Standar Sub Sub Updat Tahun Hard&soft Selama
peraturan, Prosedur Operasional yang ditetapkan Koordnator Koordnator | 2021 di RSD | (file pdf) berlaku
keputusan dan/ serta kebijakan Perundang-undangan dan Informasi dan | Informasi KRM.T. Website:

dan
Atau kebijakan peraturan Pemasaran Pemasaran | Wongsonegoro
yang digunakan di RSD http://ppid.
KRMTWongsonegoro pada tahun rsud.semar
2018 -2021
angkota.go.
id/downloa
d/pedoman
-organisasi/

3. Informasi lengkap Dokumen / Naskah pendukung informasi— Sub Sub Update Tahun | Hard&soft Selama
yang wajib informasi wajib berkala yang meliputi Koordnator Koordnator | 2021 di RSD | (file_pdf) berlaku
disediakan dan LHKPN, Laporan keuangan Program dan Informasi dan | Informasi K.R.M.T.
diumumkan Kegiatan, Pemasaran dan Wongsonegoro

Profil Badan Publik Pemasaran

4, Informasi tentang organisasi,administrasi kepagawaian dan keuangan

4.1 | Pedoman pengelolaan | Pedoman pengelolaan organisasi pada BagianUmum | Sub Update Tahun | Hard&soft 5Tahun
organisasi, administrasi | RSD K.RM.T.Wongsonegoro Kota Koordnator | 2021 di RSD | (file_pdf)
personil & keuangan Semarang,antara lain memuatin formasi Informasi K.R.M.T.

tentang Hospital by Law, pedoman dan Wongsonegoro
pengelolaan SDM tata kelola keuangan Pemasaran
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